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สรุปแบบประเมินผลการอบรม “การสรางและการใชเคร่ืองมือในกระบวนการวิจัย” สายสังคมศาสตร 
วันเสารท่ี 19  กันยายน  2552  เวลา 09.00 – 16.00 น. 
ณ หองประชมุ 408 ชั้น4  อาคารบัณฑิตวทิยาลัย 

********************* 
ตอนที่ 1  ขอมูลของผูเขารวมอบรม 

ขอมูลท่ัวไป ความถี่ รอยละ 
1.  เพศ   
     -  ชาย 9 19.15 
     -  หญิง 38 80.85 
2.  อายุ   
     -  25 – 29 ป      11 23.40 
     -  30 – 34 ป      14 16.66 
     -  35 – 39 ป      14 16.66 
     -  40 – 44  ป      6 12.77 
     -  45 ปขึ้นไป 2 4.26 
3. ระดับการศึกษา   
     -  ปริญญาโท   29 61.70 
     -  ปริญญาเอก 18 38.30 
4. คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย    
     -  คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 21 44.68 
     -  โครงการรวมค.แพทยศาสตร พรพ.รามาธิบดีและ 
         ค.พยาบาลศาสตร 

8 17.02 

     -  คณะสาธารณสุขศาสตร 6 12.77 
     -  คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 4 8.51 
     -  สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเซีย 2 4.26 
     -  คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 1 2.13 
     -  คณะพยาบาลศาสตร 1 2.13 
     -  คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 1 2.13 
     -  คณะเภสัชศาสตร 1 2.13 
     -  บัณฑิตวิทยาลัย  1 2.13 
     -  สถาบันวิจัยประชากรและสังคม 1 2.13 
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ขอมูลท่ัวไป ความถี่ รอยละ 
5.  เขาศึกษาป        
     -  2547 2 4.26 
     -  2548 2 4.26 
     -  2549 3 6.38 
     -  2550 13 27.66 
     -  2551 18 38.30 
     -  2552 9 19.15 
6.  ภาษาที่ใชในการทําวิทยานิพนธ    
     -  ภาษาอังกฤษ 31 65.96 
     -  ภาษาไทย 16 34.04 
7.  การดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธ   
     -  ดําเนินการแลว 5 10.64 
     -  อยูในระหวางดําเนินการ 15 31.91 
     -  ยังไมไดดําเนินการ 27 57.45 
8.การดําเนินการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาหลัก   
     -  ดําเนินการแลว 25 53.19 
     -  อยูในระหวางดําเนินการ 6 12.77 
     -  ยังไมไดดําเนินการ 16 34.04 
9. ทานทราบขาวการเปดอบรมจากแหลงใด   
     -  Home Page ของบัณฑิตวิทยาลัย      35 74.47 
     -  บัณฑิตวิทยาลัยสาขา 2 4.26 
     -  เพื่อน 10 21.27 
10.  ทานเคยเขารวมอบรมที่งานกิจการนักศึกษา เปนผูจัดหรือไม   
     -  เคย 38 80.85 
     -  ไมเคย 9 19.15 
 
11.  ความรูของผูเขารวมอบรมในเรื่อง “การสรางและการใชเคร่ืองมือในกระบวนการวิจัย” 

 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 
กอนเขารวมอบรม  1 

2.13 
8 

17.02 
7 

14.89 
6 

12.77 
9 

19.15 
11 

23.40 
   

หลังเขารวมอบรม 4 
8.51 

9 
19.15 

18 
38.30 

11 
23.40 

3 
6.38 

2 
4.26 
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ตอนที่ 2  ความคิดเห็นของผูเขารวมอบรมตอการจัดอบรม 
ระดับความคิดเห็น ขอ ขอคําถาม 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
หัวขอการจัดอบรม      
1. การสรางเครื่องมือในการวิจัย 19 

40.43 
22 

46.80 
6 

12.77 
  

2. การหาคุณภาพเครื่องมือ 19 
40.43 

22 
46.80 

6 
12.77 

  

3. การเก็บรวบรวมขอมูล 15 
31.91 

25 
53.19 

7 
14.89 

  

วิทยากรผูใหการอบรม(ผศ.ดร.ธีรเดช  ฉายอรุณ)      
1. ความรูในเนื้อหาอบรม 25 

53.19 
22 

46.80  
  

2. ความสามารถในการถายทอด 27 
57.45 

20 
42.55  

  

3. เทคนิควิธีการอบรม 25 
53.19 

22 
46.80  

  

4. บุคลิกภาพ 26 
55.32 

21 
44.68  

  

การจัดการอบรม      
1. สถานที่จัดอบรบ 30 

63.83 
17 

36.17 
   

2. อุปกรณโสตทัศนูปกรณ 28 
59.57 

19 
40.43 

   

3. เอกสารประกอบการอบรม 27 
57.45 

16 
34.04 

4 
8.51 

  

4. การประชาสัมพันธ 24 
51.06 

16 
34.04 

7 
14.89 

  

5. ระยะเวลาในการอบรม 27 
57.45 

20 
42.55 

   

6. วันที่ใชในการจัดอบรม 26 
55.32 

18 
38.30 

3 
6.38 
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หัวขอการอบรมและภาษาทีน่ักศึกษาตองการใหบัณฑิตวิทยาลัยจัดอบรม 
1. เทคนิคการวิเคราะหขอมูล F = 4 
2. สถิติขั้นสูง F = 3 
3. สถิติพ้ืนฐาน F = 3 
4. การวิเคราะหหาคุณภาพเครื่องมือ F = 2 
5. การทําบรรณานุกรม APA แวนคูเวอร F = 2 
6. การวิจัยเชิงคุณภาพ F = 2 
7. การสรางแบบสอบถาม F = 2 
8. ทักษะการนําเสนอผลงาน  F = 2 
9. การเขียนโครงรางวิทยานิพนธ F = 1 
10. การแปรผล F = 1 
11. การใช END NOTE ในการวิจัย F = 1 
12. การสรางทฤษฎีทางสังคมศาสตร(โดยอ.ธีรเดช) F = 1 
13. การทบทวนวรรณกรรม(โดย รศ.ดร.ลือชัย  ศรีเงินยวง) F = 1 
14. จรรยาบรรณ/จรยิธรรมสําหรับนักวิจัย F = 1 
15. การสราง Model ในการวิจัย F = 1 
16. หลักการเขียนกรอบแนวคิด นิยามศัพท  F = 1 
17. ฝกทักษะการสัมภาษณชุมชน/บุคคล F = 1 

ขอเสนอแนะอื่น ๆ เก่ียวกับการจัดอบรม 
1. เจาหนาที่เอาใจใสดี อัธยาสัยดี F = 3 
2. วิทยาการมีความรูความสามารถมาก F = 3 
3. หากเปนไปไดอาหารวางชวงเชาควรมีกาแฟบาง F = 1 
4. เจาหนาที่ควบคุมเวลาดีตามกําหนดการ F = 1 

 
 
 
 
 
 
 
 

งานกิจการนักศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย ม.มหิดล 
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สรุปแบบประเมินผลการอบรม “การสรางและการใชเคร่ืองมือในกระบวนการวิจัย”  
วันเสารท่ี 29  สิงหาคม  2552  เวลา 09.00 – 12.00 น. 
ณ หองประชมุ 408 ชั้น4  อาคารบัณฑิตวทิยาลัย 

********************* 
ตอนที่ 1  ขอมูลของผูเขารวมอบรม 
ผูเขารวมอบรมจํานวน  135 คน  สงแบบสอบถามกลับ 111 คน คิดเปนรอยละ 82.22 

ขอมูลท่ัวไป ความถี่ รอยละ 
1.  เพศ   
     -  ชาย 33 29.73 
     -  หญิง 78 70.29 
2.  อายุ   
     -  ตํ่ากวา 24 ป      33 29.73 
     -  25 – 29 ป      46 41.44 
     -  30 – 34 ป      19 18.11 
     -  35 – 39 ป      6 5.41 
     -  40 – 44  ป      6 5.41 
     -  45 ปขึ้นไป 1 0.90 
3. ระดับการศึกษา   
     -  ปริญญาโท   99 89.19 
     -  ปริญญาเอก 12 10.81 
4. คณะ/สถาบัน/วิทยาลัย    
     -  คณะสาธารณสุขศาสตร 19 17.12 
     -  คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 18 16.22 
     -  คณะวิศวกรรมศาสตร 18 16.22 
     -  คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 15 13.51 
     -  คณะพยาบาลศาสตร 15 13.51 
     -  สถาบันวิจัยชีววิทยาศาสตรโมเลกุล 7 6.31 
     -  คณะวิทยาศาสตร 5 4.50 
     -  คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 5 4.50 
     -  คณะเภสัชศาสตร 3 2.70 
     -  สถาบันนวัตกรรมและการเรียนรู 2 1.80 
     -  สถาบันวิจัยโภชนาการ 1 0.90 
     -  วิทยาลัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการกีฬา 1 0.90 
     -  วิทยาลัยราชสุดา 1 0.90 
     -  คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 1 09.0 
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ขอมูลท่ัวไป ความถี่ รอยละ 
5.  เขาศึกษาป        
     -  2549 9 8.11 
     -  2550 19 18.11 
     -  2551 48 43.24 
     -  2552 35 31.53 
6.  ภาษาที่ใชในการทําวิทยานิพนธ    
     -  ภาษาอังกฤษ 103 92.79 
     -  ภาษาไทย 8 7.21 
7.  การดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธ   
     -  ดําเนินการแลว 9 8.11 
     -  อยูในระหวางดําเนินการ 18 16.22 
     -  ยังไมไดดําเนินการ 84 75.67 
8.การดําเนินการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาหลัก   
     -  ดําเนินการแลว 46 41.44 
     -  อยูในระหวางดําเนินการ 20 18.02 
     -  ยังไมไดดําเนินการ 45 40.54 
9. ทานทราบขาวการเปดอบรมจากแหลงใด   
     -  Home Page ของบัณฑิตวิทยาลัย      73 65.76 
     -  บัณฑิตวิทยาลัยสาขา 6 5.41 
     -  เพื่อน 23 20.72 
     -  E:mail 9 8.11 
10.  ทานเคยเขารวมอบรมที่งานกิจการนักศึกษา เปนผูจัดหรือไม   
     -  เคย 65 58.56 
     -  ไมเคย 46 41.44 
 
11.  ความรูของผูเขารวมอบรมในเรื่อง “การสรางและการใชเคร่ืองมือในกระบวนการวิจัย” 

 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 
กอนเขารวมอบรม    10 

9.01 
20 

18.02 
20 

18.02 
61 

54.95 
   

หลังเขารวมอบรม  11 
9.91 

33 
29.73 

21 
18.92 

10 
9.01 

36 
32.43 
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ตอนที่ 2  ความคิดเห็นของผูเขารวมอบรมตอการจัดอบรม 
ระดับความคิดเห็น ขอ ขอคําถาม 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 
หัวขอการจัดอบรม      
1. ความรูทั่วไปเกี่ยวกับสถิติ 30 

27.03 
64 

57.66 
17 

15.31 
  

2. การใชสถิติในกระบวนการวิจัย 24 
21.62 

63 
56.76 

24 
21.62 

  

 
วิทยากรผูใหการอบรม(ผศ.สุมาลี  สิงหนยิม)      
1. ความรูในเนื้อหาอบรม 54 

48.65 
49 

44.14 
8 

7.21 
  

2. ความสามารถในการถายทอด 64 
57.66 

38 
34.23 

9 
8.11 

  

3. เทคนิควิธีการอบรม 54 
48.65 

42 
37.84 

15 
13.51 

  

4. การปรับตัวเขากับผูเขารวมอบรม 46 
41.44 

50 
45.05 

15 
13.51 

  

5. บุคลิกภาพ 72 
64.86 

39 
35.14  

  

การจัดการอบรม      
1. สถานที่จัดอบรบ 46 

41.44 
54 

48.65 
11 

9.91 
  

2. อุปกรณโสตทัศนูปกรณ 52 
46.85 

52 
46.85 

7 
6.30 

  

3. เอกสารประกอบการอบรม 37 
33.33 

41 
36.94 

33 
29.73 

  

4. การประชาสัมพันธ 30 
27.03 

54 
48.65 

27 
24.32 

  

5. ระยะเวลาในการอบรม 43 
38.74 

39 
35.14 

29 
26.12 

  

6. วันที่ใชในการจัดอบรม 40 
36.04 

49 
44.14 

22 
19.82 
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หัวขอการอบรมและภาษาทีน่ักศึกษาตองการใหบัณฑิตวิทยาลัยจัดอบรม 
- การคํานวณหาขนาดกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยสายสังคมศาสตรและวิทยาศาสตร (f = 9)  
- การเขียนผลงานวิจยัเพื่อตพีิมพในวารสารวชิาการนานาชาติ  (f = 5) 
- ทักษะการเขียนโครงรางงานวิจยั (f = 4)   
- ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษในวิทยานพินธ (f = 4)  
- เทคนิคการสอบโครงรางวิทยานิพนธ (f = 3)  
- วิธีการนําเสนอผลงานวิจัย แบบ Oral Presentation  (f = 3) 
- สถิติกับการวิจยั  (f = 2) 
- วิธีการเขียนรายงานการวิจยั (f = 2)     
- เทคนิคการสรางแบบสอบถาม (f = 2)  
- กระบวนการทาํวิจัยทางสาธารณสุข 
- การหาขอมูลทางวิทยาศาสตรดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
- การอบรมที่เกีย่วกับดานสิ่งแวดลอม เกษตรกรรม 
- การเขียน Reference สําหรับการทําวิทยานพินธ 
- จริยธรรมในการวิจัย (ในวันเสาร อาทิตย) 
- การสรางกรอบแนวคดิในการวิจัย 
- การขอทุน แหลงทุนของการวิจัย 
- การเตรียมตวัเพื่อสอบ Toefl Test แบบ IBT และ PBT ของมหาวิทยาลัยมหิดล 
- การวิจยัเชิงพรรณา 
- เทคนิคการวิเคราะหขอมูล 
- การวิจยัเชิงสํารวจ 
- การสรางและการใชเครื่องมือการวิจยัทางสังคมศาสตร 
- เทคนิคการเลือกหัวขอวิทยานิพนธ 

ขอเสนอแนะอื่น ๆ เก่ียวกับการจัดอบรม 
- เอกสารที่แจก ไมตรงกบั Power Point ท่ีอาจารยบรรยาย (f = 6) 
- วิทยากรอธิบายเนื้อหา วิธีการวิเคราะหขอมูลไดเขาใจชดัเจนด ี(f = 3) 
- เดินทางมาลําบากมาก นาจะจัดแถวคณะวิทยาศาสตร หรือวิทยาเขตราชวิถีบาง ไมควรจัดที่

ศาลายาแหงเดียว (f = 3) 
- ควรมีการแนะนําวิทยากร เพือ่เปนการใหเกยีรติ 
- ไมมีกระดาษโนตสําหรับจดคําอธิบาย 
- ควรมีการนําการบรรยายขึ้นเวบไซด เพื่อการทบทวนดวย 
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วิทยากรผูใหการอบรม(ผศ.สุมาลี  สิงหนยิม)

มากทีสุ่ด
มาก
ปานกลาง

 
 

การจัดการอบรม

มากทีสุ่ด
มาก
ปานกลาง

 
 
 
 

งานกิจการนักศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย ม.มหิดล 

37.24 % 
19.37% 

43.39% 

52.25 % 

39.28% 

8.47% 

การจัดการอบรม 

วิทยากรผูใหการฝกอบรม(ผศ.สุมาลี  สิงหนิยม) 


