
 
หลกัสูตร     รฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต     รหสัในการสมัคร  
 
สาขาวิชา     นโยบายสาธารณะและการจัดการภาครฐั (ภาคพเิศษ)     คณะสงัคมศาสตรและมนษุยศาสตร 
 
ภาควชิา       สงัคมศาสตร             
 
จาํนวนทีค่าดวาจะรบัตลอดปการศึกษา  จาํนวน   60   คน 
 
คุณสมบัตขิองผูมสีทิธิส์มัคร 

ผูมสีทิธิส์มคัรในแผน ก แบบ ก(2) 

1. รับสมคัรผูท่ีสําเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาตรีไมจํากัดสาขาวิชา  จากสถาบันท่ีสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษารับรอง 

2. ไดแตมระดบัคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.50  

3. มีประสบการณในการทํางานในสาขาวิชาท่ีเก่ียวของอยางนอย 3 ป  (นับถึงวนัรายงานตัวเขาศึกษา) 

4.   ผูท่ีมีผลสอบผานภาษาอังกฤษตองไดคะแนนสอบ  TOEFL  ท่ีระดับคะแนน  470  คะแนน  หรือ TOEFL   

        Computer – based ท่ีระดับคะแนน 150 คะแนน หรือ  TOEFL  Internet – based  ท่ีระดับคะแนน 52  

คะแนน หรือ IELTS ท่ีระดบัคะแนน 4.5 คะแนน หรือสอบผานความรูภาษาอังกฤษท่ีจัดสอบโดยศูนย
ภาษาตางประเทศ   บัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล  กรณีผูสมัครไมมีผลการสอบผานภาษาอังกฤษ   ผูสมัครตอง
เขาสอบวชิาภาษาอังกฤษในวนัสอบขอเขยีนท่ีบณัฑิตวทิยาลัยจัดสอบ 

        5.     ผูท่ีมคีุณสมบัตนิอกเหนือจากเกณฑดงักลาวขางตน อาจไดรบัการพิจารณาคดัเลือกใหสมัครเขาศึกษาตามดลุยพินจิ 

        ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

  

ผูมสีทิธิส์มคัรในแผน ข  

1. รับสมคัรผูท่ีสําเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาตรีไมจํากัดสาขาวิชา  จากสถาบันท่ีสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษารับรอง 

2. ไดแตมระดบัคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.50  

3. มีประสบการณในการทํางานในสาขาวิชาท่ีเก่ียวของอยางนอย 3 ป  (นับถึงวนัรายงานตัวเขาศึกษา) 

4.   ผูท่ีมีผลสอบผานภาษาอังกฤษตองไดคะแนนสอบ  TOEFL  ท่ีระดับคะแนน  470  คะแนน  หรือ TOEFL   

        Computer – based ท่ีระดับคะแนน 150 คะแนน หรือ  TOEFL  Internet – based  ท่ีระดับคะแนน 52  

คะแนน หรือ IELTS ท่ีระดบัคะแนน 4.5 คะแนน หรือสอบผานความรูภาษาอังกฤษท่ีจัดสอบโดยศูนย
ภาษาตางประเทศ   บัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล  กรณีผูสมัครไมมีผลการสอบผานภาษาอังกฤษ   ผูสมัครตอง
เขาสอบวชิาภาษาอังกฤษในวนัสอบขอเขยีนท่ีบณัฑิตวทิยาลัยจัดสอบ 

        5.     ผูท่ีมคีุณสมบัตนิอกเหนือจากเกณฑดงักลาวขางตน อาจไดรบัการพิจารณาคดัเลือกใหสมัครเขาศึกษาตามดลุยพินจิ 

        ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 

รายละเอยีดการสอบ  (ผูสมคัรตองเขาสอบขอเขียนใหตรงกับกําหนดการสอบในรอบท่ีทานสมคัร) 

 
สําหรบัผูสมคัรรอบที ่3 

 
สอบวนัที ่ 31  พฤษภาคม  2557 

 
 

วชิาทีส่อบ 
 

เวลาทีส่อบ 
 

1. วิชาภาษาอังกฤษ 

2. วิชาความรูท่ัวไป 

3. วิชาความรูเก่ียวกับการบริหารงานภาครัฐ 

8.30 – 11.30 น. 

11.30 – 12.30 น. 

13.30 – 16.30 น. 

 
สถานทีส่อบ 
ม.มหิดล ศาลายา จ.นครปฐม  โดยดูรายละเอียดหองสอบไดจาก  www.grad.mahidol.ac.th 
หรือประกาศบณัฑิตวทิยาลัย ณ  สํานักงานบณัฑติวิทยาลยัสาขาทกุแหง 
 

2 5 1 4 M S 0 0 



โครงสรางหลกัสูตร 
                                                                                                                                                            หนวยกติ 

แผน ก แบบ ก(2)   

หมวดวิชาบังคบั                                   21   

หมวดวิชาเลือก ไมนอยกวา                                   3   

วิทยานิพนธ                      12   

 แผน ข   

หมวดวิชาบังคบั                      21   

หมวดวิชาเลือก ไมนอยกวา                     9   

สารนิพนธ                       6 

                                                                                                                                                              หนวยกติ 
หมวดวชิาบงัคบั   
  
SHPP 510 ระเบยีบวิธวีิจยัทางรัฐประศาสนศาสตร                 3(3-0-6)  
  
SHPP 511 ขอบขายและการศึกษาทฤษฎีรัฐประศาสนศาสตร                3(3-0-6)  
 
SHPP 512 การจัดการทุนมนุษย                   3(3-0-6)  
 
SHPP 513 สัมมนาประเดน็ปญหาเศรษฐกิจ สังคม สภาพแวดลอม กฎหมาย และการเมืองการปกครองไทย            3(1-4-4)  
  
SHPP 514 การจัดการการคลงั                   3(3-0-6)  
 
SHPP 515 นโยบายสาธารณะ                   3(3-0-6)  
  
SHPP 516 สัมมนาทฤษฎีองคการและการจัดการ                 3(3-0-6)  
 
หมวดวชิาเลอืก   
  
SHPP 517 นโยบายสาธารณสุขและการแพทย                  3(3-0-6)  
  
SHPP 518 นโยบายและความเปนผูนําทางการศกึษา                                                     3(3-0-6)  
  
SHPP 519 นโยบายและการพฒันาแรงงานสัมพันธ                 3(3-0-6)  
  
SHPP 520 นโยบายและยุทธศาสตรในความมัน่คงแหงรฐั                 3(3-0-6)  
  
SHPP 521 ยุทธศาสตรในการบริหารองคกรสวนทองถ่ินและการพัฒนาชนบท              3(3-0-6)  
  
SHPP 522 หลกัการและยทุธศาสตรในการพัฒนาเมือง                     3(3-0-6)  
  
SHPP 523 กฎหมายปกครองท่ีเก่ียวของกับการปฏบิัตงิานในภาครัฐ               3(3-0-6)  
  
SHPP 524 ศาลปกครองและวธิพีิจารณาคดปีกครอง                 3(3-0-6)  
  
SHPP 525 การจัดการทรัพยากรและส่ิงแวดลอม                3(3-0-6)  
  
SHPP 526 การบริหารบริการสาธารณะและประชาสังคม                3(3-0-6)  
  
SHPP 527 จรยิธรรมและรัฐประศาสนศาสตร                     3(3-0-6)  
  
SHPP 528 การบริหารเปรียบเทียบและบริหารการพัฒนา                             3(3-0-6)  
  
SHPP 529 การจัดการงานภาครัฐ                   3(3-0-6)  
  
SHPP 530 การจัดการการเปล่ียนแปลง                  3(3-0-6) 



  
SHPP 531 การวิเคราะหและออกแบบองคการ                   3(3-0-6)  
  
SHPP 532 การจัดการนวตักรรมสําหรบัภาครฐั                  3(3-0-6)  
  
SHPP 533 การจัดการเชงิกลยทุธ                    3(3-0-6)  
 
SHPP 534 การพัฒนาทนุมนุษย                    3(3-0-6)  
  
SHPP 535 พฤติกรรมมนุษยในองคกร                  3(3-0-6)  
 
SHPP 536 การเจรจาตอรองและการไกลเกลีย่                  3(3-0-6)  
 
SHPP 537 การพัฒนาองคการ                    3(3-0-6)  
 
SHPP 538 สถิติศาสตรประยุกต                    3(3-0-6)  
วทิยานพินธ   
  
SHPP 698 วิทยานพินธ                  12(0-48-0)  
  
สารนพินธ   
  
SHPP 697 สารนิพนธ                 6(0-24-0) 
 
* ขอมลูอาจมกีารเปลีย่นแปลงกรณมีกีารเสนอปรบัปรงุหลกัสตูร 
 
 
 
งานวจิัยของหลกัสูตรเนนหนักทางดาน   

1. การบริหารจัดการองคกรภาครัฐ  
2. การบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
3. การบริหารงานตาํรวจ 
4. นโยบายสาธารณะ 
5. การบริหาร จัดการ และนโยบายการปฏิรปูการศกึษา 
 
 
 

จุดเดนของหลกัสูตร 
      เนนการพัฒนาองคความรูทางวิชาการ การวิจยั และแนวคิดเชิงลึกครอบคลุมศาสตรทางดานนโยบายสาธารณะและการ
จัดการภาครฐั ซึ่งจะทําใหบณัฑติพรอมรับและกาวนําการเปลีย่นแปลงขององคการและสังคม มีทักษะในการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวติ และสามารถนําเอาหลักการทางวิชาการไปประยุกตใชในการพัฒนาองคการอยางมปีระสิทธิภาพโดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์
ภายใตหลักธรรมาภบิาลอยางเปนรปูธรรม 
 
 

การสมคัร 
 รบัสมัคร เฉพาะทาง Internet   ที่  http://www.grad.mahidol.ac.th        

 
หลกัฐานการสมัคร 
สําหรบัการสงหลกัฐานทางไปรษณยี  /  สาํหรบัผูสมคัรสงไฟลเอกสาร (Upload)   

- รูปถายขนาด 1 นิ้ว          จํานวน  2 รูป 

- สําเนาปริญญาบตัร/หรือหนังสือรบัรองการจบการศึกษา (สําหรับผูท่ีจบการศึกษาแลว)    จํานวน  2  ฉบบั 

- หนังสือรับรองวากําลังศึกษาอยูในปสุดทาย  (สําหรับผูท่ีกําลังศึกษาอยู)   จํานวน  2  ฉบบั 

- Transcript ฉบบัสมบูรณตลอดหลักสูตร (สําหรบัผูท่ีจบการศึกษาแลว)   จํานวน  2  ฉบบั 

- Grade Report ท่ีปรากฏรายวิชา และเกรดท่ีไดรับตัง้แตภาคการศึกษาแรก   จํานวน  2  ฉบบั 
ถึงภาคการศึกษาสุดทายกอนสําเร็จการศึกษา (สําหรับผูท่ีกําลังศึกษาอยูในภาคการศึกษาสุดทาย) 

- สําเนาบัตรประชาชน        จํานวน  2  ฉบบั 

- สําเนาทะเบยีนบาน         จํานวน  2  ฉบบั 

- หนังสือรับรองประสบการณการทํางาน (กรณไีดคะแนนเฉลีย่สะสมต่ํากวา 2.50)  จํานวน  2  ฉบบั 

- เอกสารหลักฐานการชําระเงนิ        จํานวน  1  ฉบบั 
 

กรณีผูสมัครสงไฟลเอกสาร  Upload  ขนาดของเอกสารตาง ๆ  ไมเกิน 2 MB  รูปแบบไพล  pdf  เฉพาะรปูถาย ใหสงไฟล
รูปแบบ  jpeg 

 



 

อาชพีทีส่ามารถประกอบไดหลงัสาํเรจ็การศกึษา 
1. นักวิจยัท่ีมีทักษะและศักยภาพดานการพฒันาหนวยงานภาครฐั 
2. ผูบริหารและผูนาํในหนวยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  และภาคประชาชน 
3. นักวิชาการ / เจาหนาท่ีในหนวยงานราชการตางๆ  เชน กระทรวง ทบวง กรม หนวยงานสวนทองถ่ิน รวมท้ัง

สถานศึกษาระดบัมหาวิทยาลัยตางๆ  
4. บุคลากรทางดานการศึกษาดานนโยบายสาธารณะและการจัดการภาครัฐ 

 
 
อาจารยผูรบัผดิชอบ 

1. รศ.ดร.สมบรูณ  ศริิสรรหริญั     (E-mail : somboon.sir@mahidol.ac.th) 
       หองรองคณบดีฝายบริหาร  อาคารสังคมศาสตรฯ 3  ชั้น 1  ภาควชิาสังคมศาสตร 

คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร ม.มหิดล  ศาลายา   
โทรศัพท  0 2800 2840 - 78 ตอ 1001     โทรสาร 0 2441 9324 
 
 

2    ผศ.ดร.กมลพร  สอนศร ี             (E-mail : gamolporn.son@mahidol.ac.th) 
      หองภาควิชาสังคมศาสตร  อาคารสังคมศาสตรฯ 2  ชั้น 1  ภาควิชาสังคมศาสตร 

             คณะสังคมศาสตรและมนษุยศาสตร ม.มหิดล  ศาลายา   
โทรศัพท  0 2800 2840-78 ตอ 1200     โทรสาร 0 2441 9324 
 

เจาหนาทีป่ระสานงานของหลกัสูตร คอื 
                  นางน้าํออย  คาํชืน่     (E-mail : namooy.khu@mahidol.ac.th) 
                   หองการศึกษา  อาคารสังคมศาสตรฯ 2  ชั้น 1  ภาควิชาสังคมศาสตร 

คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร ม.มหิดล  ศาลายา 
โทรศัพท  0 2800 2840-78 ตอ 1260       โทรสาร 0 2441 9324 

 
 

หมายเหต ุ 1.  ดรูายละเอียดขอมลูการศึกษาตอเพิม่เติมไดท่ี www.grad.mahidol.ac.th 
 
 

หากมขีอสงสยั โปรดตดิตองานรบันกัศกึษา โทร. 0 2441 4125 ตอ 208-210 , 0 2441 9129 
E-mail : gradthai@mahidol.ac.th 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


