
หลกัสูตร  ปรชัญาดษุฎบีณัฑิต             รหสัในการสมัคร 
 

สาขาวิชา อาชญาวทิยา การบริหารงานยตุิธรรม และสงัคม(ภาคพเิศษ)   คณะสงัคมศาสตรและมนษุยศาสตร 
           
ภาควชิา    สงัคมศาสตร          จาํนวนทีค่าดวาจะรบัตลอดปการศกึษา จาํนวน   15   คน 
 
 
คุณสมบัตขิองผูมสีทิธิส์มัคร 

1. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททุกสาขาวิชา 

2. ไดแตมระดบัคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.50  

3. ตองมปีระสบการณการทํางานในสาขาท่ีเก่ียวของไมนอยกวา 2 ป  

4. ผูท่ีมผีลสอบผานภาษาอังกฤษตองไดคะแนนสอบ  TOEFL  ท่ีระดับคะแนน  500  คะแนน  หรือ TOEFL   

Computer - based ท่ีระดับคะแนน 173 คะแนน หรือ  TOEFL Internet – based  ท่ีระดบัคะแนน 61 คะแนน   

หรือ  IELTS  ท่ีระดับคะแนน  5  คะแนน   กรณผีูสมัครไมมีผลการสอบผานภาษาอังกฤษ   ผูสมัครตองเขาสอบวิชา 

ภาษาอังกฤษในวันสอบขอเขยีนที่บณัฑติวิทยาลยัจัดสอบ 

5. ผูสมัครเขาศึกษาท่ีมีคณุสมบัตนิอกเหนือจากเกณฑดังกลาวอาจไดรบัการพจิารณาคัดเลือกตามดุลยพินจิของคณะ 

กรรมการบริหารหลักสูตรและบัณฑิตวทิยาลัย 

6. ผูสมัครตองสงแบบฟอรมเฉพาะ  จํานวน 6 ชุด  และหนังสือรบัรอง  3  ฉบบั  ซึ่งแบบฟอรมเฉพาะสําหรับผูสมคัรเขา 

ศึกษาในหลักสูตรปรชัญาดุษฎบีณัฑติ   สาขาวิชาอาชญาวิทยา การบริหารงานยตุธิรรม และสังคม และแบบฟอรม 

หนังสือรับรองนัน้ผูสมคัรจะตองนําไปใหหัวหนาหนวยงาน อาจารยท่ีเคยสอนระดบับณัฑิตศึกษาและหัวหนางาน  กรอก 

รายละเอียดใสซองปดผนึกสงไปยัง  ประธานคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูรปรชัญาดษุฎบีณัฑติ  สาขาวชิาอาชญาวทิยา  

การบรหิารงานยตุธิรรม และสงัคม  คณะสงัคมศาสตรและมนษุยศาสตร มหาวทิยาลยัมหดิล ศาลายา  

        จ.นครปฐม 73170  ภายใน 3 สปัดาห นบัจากวนัปดรบัสมคัร (หากสงชาเกินกวากําหนดจะไมไดรบัการพจิารณา) 

7. กรณีคณุสมบัตผิูสมัครไมตรงตามท่ีหลักสูตรสาขาวิชากําหนดใหแนบคํารองขออนุมตัิสมัครสอบโดยผานอาจารย

ผูรับผิดชอบการสอบคัดเลือกของหลักสูตรสาขาวชิากอนสมคัร   (ดาวนโหลดคํารองขออนุมัติสมัครสอบไดท่ี  

http://www.grad.mahidol.ac.th/grad/admission/form_th.php)  เมนูแบบฟอรมรบัสมัครตางๆ 

8. ผูท่ีมคีุณสมบตัินอกเหนือจากท่ีกลาวขางตน อาจใหสมัครเขาศึกษาไดตามดุลยพนิจิของ คณะกรรมการบริหารหลกัสูตร 

และคณบดบีณัฑติวิทยาลยั 

 
 
รายละเอยีดการสอบ  (ผูสมคัรตองเขาสอบขอเขียนใหตรงกับกําหนดการสอบในรอบท่ีทานสมคัร) 
 

 
 

2 5 1 5 D S 0 0 

สําหรบัผูสมคัรรอบที ่1 
 

สอบวนัที ่ 17  มกราคม  2558 
 

สําหรบัผูสมคัรรอบที ่2 
 

สอบวนัที ่ 16  พฤษภาคม  2558 
 

 
วชิาทีส่อบ 

 
เวลาทีส่อบ 

 
วชิาทีส่อบ 

 
เวลาทีส่อบ 

 

1. วิชาภาษาอังกฤษ 

2. วิชาความรูท่ัวไป 

  8.30 – 11.30 น. 

 11.30 – 12.30 น. 

1. วิชาภาษาอังกฤษ 

2. วิชาความรูท่ัวไป 

  8.30 – 11.30 น. 

 11.30 – 12.30 น. 

 
สถานทีส่อบ 
ม.มหิดล ศาลายา จ.นครปฐม  โดยดูรายละเอียดหองสอบไดจาก  www.grad.mahidol.ac.th หรือประกาศบณัฑติวิทยาลยั  
ณ  สํานักงานบณัฑติวิทยาลยัสาขาทุกแหง 
 



โครงสรางหลกัสูตร 
 
                                                                                                                                                             
Plan 2                                                                                                                                                   หนวยกติ  
  
หมวดวิชาแกน             9   
  
หมวดวิชาบังคบั           12   
 
หมวดวิชาเลือก ไมนอยกวา           3   
  
วิทยานิพนธ            36   
  
 
 
        หนวยกติ 
หมวดวชิาแกน  
 
สมสค 507 วิทยาระเบียบวธิวีิจัยในดานอาชญาวิทยาขั้นสูง     3(3-0-6) 
 
สมสค 515 กฎหมายและการควบคุมทางสังคมขัน้สูง      3(3-0-6) 
 
สมสค 516 การวิเคราะหและสังเคราะหทฤษฎีอาชญาวิทยา           3(3-0-6) 
 
หมวดวชิาบงัคบั 
วชิาเอกอาชญาวทิยาและสงัคม 
 
สมสค  508 สถิติวิเคราะหทางอาชญาวิทยาขัน้สูง       2(2-0-4) 
  
สมสค 513 การศึกษาดงูานดานอาชญาวทิยา การบริหารงานยตุิธรรมและสังคม   2(0-6-2) 
   
สมสค  514 การวิจยัเฉพาะทางดานอาชญาวทิยาและสังคม        2(1-3-3) 
  
สมสค  517 ระบบงานยตุิธรรมเด็กและเยาวชน       2(2-0-4) 
  
สมสค  546 อาชญากรรมและนโยบายสาธารณะ       2(2-0-4) 
   
สมสค   549 เหยื่อวิทยา          2(2-0-4) 
  
วชิาเอกอาชญาวทิยา และการบรหิารงานยตุธิรรม 
          
สมสค  508 สถิติวิเคราะหขั้นสูงในดานอาชญาวิทยา      2(2-0-4) 
    
สมสค 512 การวิจยัเฉพาะทางดานอาชญาวทิยาและการบริหารงานยุตธิรรม    2(1-3-3) 
   
สมสค 513 การศึกษาดงูานดานอาชญาวทิยา การบริหารงานยตุิธรรมและสังคม   2(0-6-2) 
  
สมสค 518 การบริหารงานยตุิธรรมทางอาญาและจริยธรรม     2(2-0-4) 
 
สมสค  566 การศึกษาเปรียบเทียบดานอาชญากรรม และกระบวนการยุติธรรมทางอาญา   2(2-0-4) 
  
สมสค  529 การประเมินผลโครงการกระบวนการยุตธิรรมทางอาญา     2(2-0-4) 
  
หมวดวชิาเลอืก 
 
สมสค  510 การวิจยัเชิงคณุภาพทางอาชญาวทิยา      3(3-0-6) 
  
สมสค  511 จริยธรรมในกระบวนการยุติธรรมทางอาญา      3(3-0-6) 
  
สมสค  519 อาชญากรรมองคกรและอาชญากรรมขามชาต ิ     3(3-0-6) 
  
สมสค  539 การพัฒนาและอาชญากรรม       3(3-0-6) 
 
 



  
สมสค  530 พฤติกรรมอาชญากรในมุมมองทางจิตวทิยา      3(3-0-6) 
 
สมสค  544 เศรษฐกิจและอาชญากรรม        3(3-0-6) 
  
สมสค  560 การสัมมนาเฉพาะเร่ืองพเิศษทางอาชญาวิทยา และสังคม        3(3-0-6) 
  
สมสค  561 สตรี อาชญากรรมและกฎหมาย       3(3-0-6) 
  
สมสค  615 การสัมมนาในทฤษฎีอาชญาวทิยาระดับสูง      3(3-0-6) 
 
วทิยานพินธ 
  
สมสค  699 วิทยานิพนธ                            36(0-108-0) 
   
*  ขอมลูอาจมกีารเปลีย่นแปลงกรณมีกีารเสนอปรบัปรงุหลกัสตูร 
 
 
 
รายละเอยีดอืน่ ๆ  

    หลักสูตรจดัการเรียนการสอนชวงเยน็นอกเวลาราชการ ในวันจันทร พุธและวนัศุกร หรือปรบัตามความเหมาะสม 

 

อาชพีทีส่ามารถประกอบไดหลงัสาํเรจ็การศกึษา  

1. ผูบริหารและผูนาํในหนวยงานภาครัฐและเอกชน 

2. นักวิจยัดานอาชญาวิทยา การบรหิารงานยุตธิรรมและสังคม 

3. นักวิชาการผูปฏบิัติงานในหนวยงานของรัฐและองคกรอิสระ และบุคลากรดานการศึกษาท่ีเก่ียวของ 

 

การสมคัร 

 รบัสมัคร เฉพาะทาง Internet   ที่  http://www.grad.mahidol.ac.th        

 

หลกัฐานการสมัคร 

สําหรบัการสงหลกัฐานทางไปรษณยี  /  สาํหรบัผูสมคัรสงไฟลเอกสาร (Upload)   

- รูปถายขนาด 1 นิ้ว          จํานวน  2  รูป 

- สําเนาปริญญาบตัร/หรือหนังสือรบัรองการจบการศึกษา (สําหรับผูท่ีจบการศึกษาแลว)    จํานวน  2  ฉบบั 

- หนังสือรับรองวากําลังศึกษาอยูในปการศึกษาสุดทาย  (สําหรับผูท่ีกําลังศึกษาอยู)  จํานวน  2  ฉบบั 

- Transcript ฉบบัสมบูรณตลอดหลักสูตร (สําหรบัผูท่ีจบการศึกษาแลว)   จํานวน  2  ฉบบั 

- Grade Report ท่ีปรากฏรายวิชา และเกรดท่ีไดรับตัง้แตภาคการศึกษาแรก   จํานวน  2  ฉบบั 

จนถึงปการศึกษาสุดทายกอนสําเร็จการศึกษา (สําหรับผูท่ีกําลังศึกษาอยู) 

- สําเนาบัตรประชาชน        จํานวน  2  ฉบบั 

- สําเนาทะเบยีนบาน         จํานวน  2  ฉบบั 

- หนังสือรับรองการสอบผานความรูภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐานบัณฑิตวิทยาลัย  (ถามี)         จํานวน  2 ฉบับ 
ดูรายละเอียดไดท่ี http://www.grad.mahidol.ac.th/grad/academicinfo/engstandard2553_th.php 
(ซึง่ผูสมคัรจะไดรับการยกเวนไมตองเขาสอบวิชาภาษาอังกฤษในวันสอบคดัเลือก) 

- เอกสารหลักฐานการชําระเงนิ        จํานวน  1  ฉบบั 
 

กรณีผูสมัครสงไฟลเอกสาร  Upload  ขนาดของเอกสารตาง ๆ  ไมเกิน 2 MB  รูปแบบไฟล pdf   

เฉพาะรูปถายใหสงไฟลรปูแบบ jpeg  



อาจารยผูรบัผดิชอบ 

      1.  รศ.ดร.สณุยี  กลัยะจติร     (E-mail : sunee.kan@mahidol.ac.th) 

     หองพักอาจารย  อาคารสังคมศาสตรฯ 2  ชัน้ 1  ภาควิชาสังคมศาสตร 

     คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  ม.มหิดล  ศาลายา   

     โทรศัพท  086-3083962 , 0 2800 2840 – 79 ตอ 1213    โทรสาร 0 2441 9324 

 

      2.  รศ.ดร.ศรสีมบตั ิ โชคประจกัษชดั    (E-mail : srisom88@yahoo.com) 

     หองพักอาจารย  อาคารสังคมศาสตรฯ 3  ชัน้ 3  ภาควิชาสังคมศาสตร 

     คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  ม.มหิดล  ศาลายา   

     โทรศัพท  0 2800 2840 – 79 ตอ 1255     โทรสาร 0 2441 9324 

 

เจาหนาทีป่ระสานงานของหลกัสูตร คอื 

            รศ.ดร. ธญัญธร  อนิศร   (E-mail : tunyatorn.ins@mahidol.ac.th) 

     หองพักอาจารย  อาคารสังคมศาสตรฯ 2  ชัน้ 1  ภาควิชาสังคมศาสตร 

     คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  ม.มหิดล  ศาลายา   

     โทรศัพท 0 2800 2840 – 79 ตอ 1207     โทรสาร 0 2441 9324 

 
 

หมายเหต ุ 1.  ดรูายละเอียดขอมลูการศึกษาตอเพิม่เติมไดท่ี  www.grad.mahidol.ac.th 
 
 

หากมขีอสงสยั โปรดตดิตองานรบันกัศกึษา โทร. 0 2441 4125 ตอ 208-210 , 0 2441 9129 
                        E-mail : gradthai@mahidol.ac.th 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอรมเฉพาะ 
สําหรับผูท่ีตองการสมัครเขาศึกษาในหลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาอาชญาวิทยา  การบริหารงานยุติธรรม และสังคม 
คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

ช่ือผูสมัคร…………………………. นามสกุล …………………………………………………. 

เลขท่ีใบสมัคร ………………ตามแบบ บฑ.8    ใบสมัครเขาศึกษาเปนนักศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหิดล (Application  for  Admission  to  Graduate  Programme, Mahidol  University)   

วันท่ี …….. เดอืน …………………… พ.ศ ……………. 

 
ใหตอบคําถามเหลานี้โดยละเอียดหากเนื้อท่ีไมพอใหใชกระดาษเพิ่มเติมได   และสงกลับ  มายัง  หลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาชญาวิทยา การบริหารงานยุตธิรรม และสังคม    คณะสงัคมศาสตรและมนุษยศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหิดล   ศาลายาจังหวัด   นครปฐม 73170   โดยขอใหนําสงท่ีคณุพรพิมล  อุปะสัมปะกิจ             
ภายใน  3  สัปดาห   นับจากวันปดรับสมัคร  (หากสงชาเกินกวากําหนดจะไมไดรับการพิจารณา) พรอมกับแนบ
หนังสือรับรองคุณสมบตัิผูสมัครเขาศึกษา จํานวน  3 ฉบับ มาพรอมกันดวย 

 1.   นําเสนอประเด็นปญหา  (Research  Problem)  ท่ีนาสนใจและตองการพัฒนาเปนวิทยานิพนธระดับ
ปริญญาเอก  โดยกําหนดหวัขอดังนี้ 

  -   ช่ือเร่ือง 

  -   หลักการและเหตุผล 

  -   วัตถุประสงค 

  -   คําถามการวิจัย 

  -   สมมุติฐานการวิจยั 

  -   กรอบแนวคิด 

  -   ประโยชน 

  -   ระเบียบวิธีวิจัย/ออกแบบการวิจยั 

   

 
 



หนังสือรับรองคุณสมบตัิผูสมัครเขาศึกษา 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต    สาขาวิชาอาชญาวิทยา  การบริหารงานยตุธิรรม และสงัคม 
 

คําชี้แจง  หนงัสือรับรองฉบับนี้มีจุดประสงคท่ีจะไดทราบ  การประเมินคุณสมบัติดานตาง ๆ ของผูสมัครตาม
วิจารณญาณของทาน  เพื่อเปนประโยชนโดยตรงตอการพิจารณาคัดเลือกนักศึกษาของหลักสูตรฯ  การประเมิน
ถือเปนความลับ  จึงขอใหทานผูประเมินนําใบประเมินใสซองปดผนึกและเซ็นช่ือกํากับกอนใหผูสมัครเปนผู
นํามาสงยังหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต      สาขาวชิาอาชญาวิทยา การบริหารงานยุติธรรมและสังคม คณะ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล  ศาลายา  จังหวัดนครปฐม  73170 

 
1. ช่ือ -  นามสกลุ  ของผูสมัคร …………………………………………………………………………………... 
2. ช่ือ - นามสกุล ของผูประเมิน …………….………………………………………………..………………….. 
3. ตําแหนงผูประเมิน …………………………………………………………………………..………………... 
4. ความสัมพันธกับผูสมัคร 

(      )  ผูบังคับบัญชา ในหนวยงานของผูสมัครเปนเวลา …….. ป ……..… เดือน   
ต้ังแต (พ.ศ.-พ.ศ.)…………………………………………. 

(      )  อาจารยท่ีปรึกษา อาจารยผูสอน หรืออาจารยผูควบคุมวิจัยหรือวิทยานพินธ 
ต้ังแต (พ.ศ.-พ.ศ.)…………………………………………. 

 (      )  อ่ืน ๆ  ระบุความสัมพันธและระยะเวลา ………………………..…………………………………….. 
5. สถานท่ีทํางานของผูประเมิน …………………………………………………………………........................ 

…………………………………………………… โทรศัพท …………………………………...................... 
6. สถานท่ีท่ีสะดวกแกการตดิตอของผูประเมิน  เลขท่ี …….. ซอย/ถนน ………………………………………. 

อําเภอ/เขต …………………….. จังหวดั …………………… รหัสไปรษณีย…………………..................... 
โทรศัพท …………………..…… 

7. โปรดประเมินผูสมัครโดยแยกตามคุณสมบัติดานตาง ๆ ดงันี้ 
7.1 ความสามารถเชิงวิชาการ ……………………….……………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
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7.2 บุคลิกภาพ ……………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 

7.3 ความคิดริเร่ิมสรางสรรค (ถามี กรุณาหยิบยกตัวอยาง) 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

 
7.4 ความสามารถในการปฏิบัติงานในวิชาชีพ................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

7.5 ความรับผิดชอบ (ถามี กรุณาหยิบยกตัวอยาง)........................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

7.6 ดานอ่ืน ๆ (ถามี) …………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
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8. ทานคิดวาผูสมัครมีความเหมาะสมท่ีจะเขาศึกษาในระดบัปริญญาเอก มากนอยเพียงใด  เพราะเหตุใด 

………………………………………………………………………………………..……….………………
………………………………………………………………..…………….…………………………………
…………………………………………..……………………….……………………………………………
……………………………………..….………………………………………………………………………
…………………………………………...……………………………………………………………………
…………………………………………...…………………………………………………………………… 
 
 
             ลงนามผูรับรอง ..………………………………….… 
              วันท่ี …….. เดือน …………. พ.ศ………. 
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นํามาสงยังหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต      สาขาวชิาอาชญาวิทยา การบริหารงานยุติธรรมและสังคม คณะ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล  ศาลายา  จังหวัดนครปฐม  73170 

 
1.  ช่ือ -  นามสกุล  ของผูสมัคร ……………………………………………………………………. 
2.  ช่ือ - นามสกุล ของผูประเมิน …………….………………………………………………..…… 
3.  ตําแหนงผูประเมิน …………………………………………………………………………..….. 
4.  ความสัมพันธกับผูสมัคร 
   (     )  ผูบังคับบัญชา ในหนวยงานของผูสมัครเปนเวลา …….. ป ……..… เดือน  ต้ังแต 

       (พ.ศ.-พ.ศ.)…………………………………………. 
   (      )  อาจารยท่ีปรึกษา อาจารยผูสอน หรืออาจารยผูควบคุมวิจยัหรือวิทยานพินธ ต้ังแต 

       (พ.ศ.-พ.ศ.)…………………………………………. 
   (      )  อ่ืน ๆ  ระบุความสัมพันธและระยะเวลา ………………………..………………………. 
5.  สถานท่ีทํางานของผูประเมิน …………………………………………………………………... 
    …………………………………………………… โทรศัพท ………………………………….. 
6.  สถานท่ีท่ีสะดวกแกการตดิตอของผูประเมิน  เลขท่ี …….. ซอย/ถนน ………………………… 
     อําเภอ/เขต …………………….. จังหวัด …………………… รหัสไปรษณีย………………… 
    โทรศัพท …………………..…… 
7.  โปรดประเมินผูสมัครโดยแยกตามคุณสมบัติดานตาง ๆ ดังนี้ 

7.1 ความสามารถเชิงวิชาการ ……………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
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7.2 บุคลิกภาพ ………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 

7.3 ความคิดริเร่ิมสรางสรรค (ถามี กรุณาหยิบยกตัวอยาง) 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
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…………………………………………………………………………………………………………
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