
COURSE OUTLINE

1.รหัสและชื่อรายวิชา : RANS663 : HEALTH POLICY AND NURSING LEADERSHIP   2(2 -0 -0 )

รมพย๖๖๓ : นโยบายสุขภาพกับภาวะผู้นำทางการพยาบาล  2(2 -0 -0 )

2. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา : หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติผู้สูงอายุเป็นรายวิชาในหมวดวิชาแกน

3. วัตถุประสงค์ของรายวิชา  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา : อาจารย์ดร.อัษฎาพร  นิยมญาติ   สถานที่ติดต่อ :คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  โทร : ๐๒-๒๐๑-๑๖๐๑ e-mail
:atsadaporn.niy@mahidol.ac.th
อาจารย์ดร.จันทรา  แก้วภักดี   สถานที่ติดต่อ :คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  โทร : ๐๒-๒๐๑๒๘๙๕ e-mail :jantra.ken@mahidol.ac.th
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.อภิญญา  ศิริพิทยาคุณกิจ   สถานที่ติดต่อ :คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี  โทร : 02-201-0678 e-mail
:apinya.sii@mahidol.ac.th

5. แผนการสอน : 

สัปดาห์ที่
/ครั้งที่

หัวข้อ จำนวนชั่วโมง อาจารย์ผู้สอน

บรรยาย ปฏิบัติ ศึกษาด้วยตัวเอง

1  แนะนำวิชา/แนวคิดทฤษฎีการบริหาร (Leadership theory) English version 2 0 4   รศ.ดร. พูลสุข  เจนพานิชย์ วิสุทธิพันธ์
,ผศ.ดร. อภิญญา  ศิริพิทยาคุณกิจ
,อ.ดร. อัษฎาพร  นิยมญาติ  

2  หลักเศรษฐศาสตร์และการคลังในการออกแบบระบบบริการสุขภาพ 2 0 4   ผศ.ดร.นพ. สัมฤทธิ์  ศรีธำรงสวัสดิ์  

3  Health Care System Management: Health Political, Ethical, and Legal
Issues English version

2 0 4   ผศ.ดร.นพ. สัมฤทธิ์  ศรีธำรงสวัสดิ์  

4  นโยบายสุขภาพ ระบบประกันสุขภาพและระบบการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล 2 0 4   ผศ.ดร.นพ. สัมฤทธิ์  ศรีธำรงสวัสดิ์  

5  Conflict manage-ment: how to handle conflict and negotia-tion 2 0 4   ผศ.ดร.ภก. ลือรัตน์  อนุรัตน์พานิช  

6  นวัตกรรมสุขภาพและการเป็นผู้ประกอบการ 2 0 4   รศ.ดร. ยศชนัน  วงศ์สวัสดิ์  

7  The role of Leadership in quality management (English version) 2 0 4   ศ.พญ. ยุวเรศมคฐ์  สิทธิชาญบัญชา  

8  Introduction to Economics Evaluation for Nursing 2 0 4   รศ.ดร.ภญ. อรลักษณ์  พัฒนาประทีป  

9  Leadership skills: Teamwork and em-powerment 2 0 4   ศ.นพ. อนันต์นิตย์  วิสุทธิพันธ์  

10  การคิดเชิงระบบและการคิดเชิงออกแบบ 2 0 4   รศ.ดร.นพ. บวรศรม  ลีละพันธ์  

11  Change management how to handle change in organization 2 0 4   รศ.ดร. พูลสุข  เจนพานิชย์ วิสุทธิพันธ์  

12  The relationship be-tween leadership and policy development and
implementation

2 0 4   -  

13  Crate power, motiva-tion and time man-agement (Seminar 1) 2 0 4   ผศ.ดร. อภิญญา  ศิริพิทยาคุณกิจ
,อ.ดร. จันทรา  แก้วภักดี
,อ.ดร. อัษฎาพร  นิยมญาติ  

14  Problem-solving and decision making, and effective communi-cation:
Tool for ef-fective leadership (Seminar 2)

2 0 4   ผศ.ดร. อภิญญา  ศิริพิทยาคุณกิจ
,อ.ดร. จันทรา  แก้วภักดี
,อ.ดร. อัษฎาพร  นิยมญาติ  



15  Seminar: Issue of Health Policy 3 0 6   ผศ.ดร. อภิญญา  ศิริพิทยาคุณกิจ
,อ.ดร. จันทรา  แก้วภักดี
,อ.ดร. อัษฎาพร  นิยมญาติ  

16  สอบข้อเขียน - - -   ผศ.ดร. อภิญญา  ศิริพิทยาคุณกิจ  

 
6. เอกสารประกอบการเรียนการสอน : 

- สมชาย สุขสิริเสรีกุล (2551). เศรษฐศาสตร์สุขภาพ. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.
- Goudreau, K.A., & Smolenski, M.C. (2014). Health policy and advanced practice nursing: Impact and implications. New York: Springer Publishing Company.
- Finkelman, A. (2016). Professional nursing concepts competencies for quality leadership. Jones & Bartlett Learning.
- Huber, D. (2014). Leadership & nursing care management. (5th ed.). St. Louis: Saunders/Elsevier.
- Marquis, B. L. (2015). Leadership roles and management functions in nursing: Theory and application (8th ed.). Philadelphia: Lippincott.
- Veettil SK, Syeed MS, Noviyan R, Thakkinstian A, Chaiyakunapruk N. (2022). Does meta-analysis of economic evaluations have the potential to play a role in

healthcare decision-making in the United States? Journal of Medical Economics, 25(1), 750-754. doi: 10.1080/13696998.2022.2083347. PMID: 35621016.
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